Na temelju ¢lanka 32. Statuta Hrvatskog Crvenog kriza Gradskog drustva Crvenog kriza Vodice
Ravnateljica dana 20.04.2026. godine raspisuje

NATJECA)
za prijam u radni odnos na odredeno vrijeme

u Hrvatskom Crvenom krizu Gradskom drustvu Crvenog kriza Vodice za potrebe provedbe aktivnosti
u sklopu Projekta ,, Povezani za podrsku; Usluge u zajednici za starije osobe“” — socijalni radnik
/savjetnik.

1. BrojtraZenih radnika: 1 osoba

2. Vrsta zaposlenja: predvideno trajanje radnog odnosa na odredeno vrijeme je 35 mjeseci
sklapanjem ugovora o radu.

3.  Vrijeme pocetka rada: od 15. svibnja 2026. godine
4. Radno vrijeme: nepuno puno radno vrijeme/ 20 sati jedno
5. Radno iskustvo: minimalno 1 godina

6. Mjesto rada: poslovi ée se obavljati na podrucju djelovanja Hrvatskog Crvenog kriza Gradskog
drustva Vodice, odnosno podrucju grada Vodica, naselja koji pripadaju gradu Vodicama te prema
potrebi na podrugju Sibensko-kninske Zupanije.

7. Opis poslova:

- Planira i vodi savjetodavne aktivnosti korisnicima (starije osobe i osobe s invaliditetom)

- pruza stru¢nu pomoc i podrsku korisnicima

Vodi individualna i grupna savjetovanja, mentorstvo u ostvarivanju prava korisnika iz socijalne iz
zdravstvene skrbi

- planiranje rasporeda individualnih i grupnih savjetovanja, vodenje evidencije pruzanih usluga,
redovito izvjeStavanje voditelja projekta, priprema i vodenje administracije.

8. Kandidati moraju ispunjavati sljedecée uvjete

- punoljetnost,

- koristenje standardnog hrvatskog jezika u govoru i pismu,

- zavrsen prijediplomski studij iz podrucja drustvenih ili humanistickih znanosti, ili biomedicine i
zdravstva, ili zavrSen diplomski studij iz podrucja drustvenih ili humanistickih znanosti, ili biomedicine
i zdravstva, ili strucni diplomski studij iz podrucja drustvenih ili humanistickih znanosti, ili biomedicine
i zdravstva,

- licenca zarad

- izvrsno snalaZenje u radu na racunalu



9. Nacin prijave i dokumentacija:

- molba za posao vlastoruc¢no potpisana,

- Zivotopis (uz obveznu naznaku kontakt broja telefona i/ili mobitela),

- presliku osobne iskaznice ili drugi dokument koji dokazuje drZzavljanstvo

- Dokaz o radnom iskustvu (Elektronicki zapis ili potvrdu izdanu od Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje),

- preslika diplome i licence

- Uvjerenje da se protiv kandidata/kinje ne vodi kazneni postupak (ne starije od 6 mjeseci od objave
Natjecaja),

NAPOMENE:

Isprave koje se prilazu u neovjerenoj preslici potrebno je prije potpisivanja ugovora o radu predociti u
izvorniku. Osobe koje se prijavljuju na Natjecaj duzne su dostaviti svoju prijavu najkasnije u roku od 8
(osam) radnih dana od dana objave na oglasnoj ploci Hrvatskog zavoda za zaposljavanje i na web
stranici Hrvatskog Crvenog kriza Gradskog drustva Vodice.

Prijava se dostavlja na adresu Obala Juricev lve Cota 9, 22211 Vodice ili putem elektronic¢ke poste
crvenikriz.vodice@gmail.com sa naznakom

Za natjecaj u sklopu projekta ,Povezani za podrsku; Usluge u zajednici za starije osobe”

na adresu: Hrvatski Crveni kriZ Gradsko drustvo Crvenog kriza Vodice, Obala Juricev Ive Cota 9, 22211
Vodice ili na mail : crvenikriz.vodice@gmaol.com

Nepravovremene i nepotpune prijave nece se razmatrati.

O ishodu izbora kandidata koji ispunjavaju traZzene uvjete, podnositelji prijava bit ¢e obavijesteni u
zakonskom roku.

U slucaju velikog broja prijava organizirati ¢e se testiranje o ¢emu ¢e kandidati biti pravovremeno
obavijesteni. Ako kandidat ne pristupi testiranju, smatrati ¢e se da je povukao prijavu na Natjecaj.

Hrvatski Crveni kriz Gradsko drustvo Crvenog kriza Vodice zadrzava pravo ponistenja Natjecaja bez
posebnog obrazlozZenja.

Sve informacije o Natjecaju mogu se dobiti putem e-poste: crvenikriz.vodice@gmail.com

Dan objave natjecaja: 20.04.2026.
Natjecaj traje: 8 dana od dana objave.
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