
Na temelju članka 32. Statuta Hrvatskog Crvenog križa Gradskog društva Crvenog križa Vodice  

Ravnateljica dana 20.04.2026. godine  raspisuje 

 

NATJEČAJ 

 

za prijam u radni odnos na određeno vrijeme 

 

u Hrvatskom Crvenom križu Gradskom društvu Crvenog križa Vodice za potrebe provedbe aktivnosti 

u sklopu Projekta „Povezani za podršku; Usluge u zajednici za starije osobe““ – koordinator/savjetnik. 

 

1.      Broj traženih radnika: 1 osoba 

 

2.      Vrsta zaposlenja: predviđeno trajanje radnog odnosa na određeno vrijeme je 35 mjeseci 

sklapanjem ugovora o radu. 

 

3.      Vrijeme početka  rada: od 15. svibnja 2026. godine  

 

4.      Radno vrijeme: nepuno puno radno vrijeme/ 20 sati jedno 

 

5.      Radno iskustvo: minimalno 1 godina  

 

6.      Mjesto rada: poslovi će se obavljati na području djelovanja Hrvatskog Crvenog križa Gradskog 

društva Vodice, odnosno području grada Vodica, naselja koji pripadaju gradu Vodicama te prema 

potrebi na području Šibensko-kninske županije. 

 

7.      Opis poslova: 

 

- pružanje pomoći korisnicima (starije osobe i osobe s invaliditetom)  u rješavanju administrativnih i 

životnih izazova,  

- koordinacija i suradnja sa stručnjacima, volonterima i partnerima pri organizaciji savjetovanja 

starijih osoba ili osoba s invaliditetom,  

- planiranje rasporeda individualnih i grupnih savjetovanja, vođenje evidencije pružanih usluga, 

redovito izvještavanje voditelja projekta, priprema i vođenje administracije.  

 

 

8. Kandidati moraju ispunjavati sljedeće uvjete 

 

-  punoljetnost, 

- korištenje standardnog hrvatskog jezika u govoru i pismu, 

- završen prijediplomski studij iz područja društvenih ili humanističkih znanosti, ili biomedicine i 

zdravstva, ili završen diplomski studij iz područja društvenih ili humanističkih znanosti, ili biomedicine 

i zdravstva, ili stručni diplomski studij iz područja društvenih ili humanističkih znanosti, ili biomedicine 

i zdravstva,  

- izvrsno snalaženje u radu na računalu 

 

 

 

 



9.      Način prijave i dokumentacija: 

 

- molba za posao vlastoručno potpisana, 

-  životopis (uz obveznu naznaku kontakt broja telefona i/ili mobitela), 

- presliku osobne iskaznice ili drugi dokument koji dokazuje državljanstvo 

- Dokaz o radnom iskustvu (Elektronički zapis ili potvrdu izdanu od Hrvatskog zavoda za mirovinsko 

osiguranje), 

- preslika diplome 

- Uvjerenje da se protiv kandidata/kinje ne vodi kazneni postupak (ne starije od 6 mjeseci od objave 

Natječaja), 

 

 

NAPOMENE: 

Isprave koje se prilažu u neovjerenoj preslici potrebno je prije potpisivanja ugovora o radu predočiti u 

izvorniku. Osobe koje se prijavljuju na Natječaj dužne su dostaviti svoju prijavu najkasnije u roku od 8 

(osam) radnih dana od dana objave na oglasnoj ploči Hrvatskog zavoda za zapošljavanje i na web 

stranici Hrvatskog Crvenog križa  Gradskog društva Vodice. 

 

Prijava se dostavlja  na adresu Obala Juričev Ive Cota 9, 22211 Vodice ili putem elektroničke pošte 

crvenikriz.vodice@gmail.com  sa naznakom 

 

Za natječaj u sklopu projekta „Povezani za podršku; Usluge u zajednici za starije osobe“ 

 

na adresu: Hrvatski Crveni križ Gradsko društvo Crvenog križa Vodice, Obala Juričev Ive Cota 9, 22211 

Vodice ili na mail : crvenikriz.vodice@gmaol.com 

 

Nepravovremene i nepotpune prijave neće se razmatrati. 

 

O ishodu izbora kandidata koji ispunjavaju tražene uvjete, podnositelji prijava bit će obaviješteni u 

zakonskom roku. 

 

U slučaju velikog broja prijava organizirati će se testiranje o čemu će kandidati biti pravovremeno 

obaviješteni. Ako kandidat ne pristupi testiranju, smatrati će se da je povukao prijavu na Natječaj. 

 

Hrvatski Crveni križ Gradsko društvo Crvenog križa Vodice zadržava pravo poništenja Natječaja bez 

posebnog obrazloženja. 

 

Sve informacije o Natječaju mogu se dobiti putem e-pošte: crvenikriz.vodice@gmail.com 

 

Dan objave natječaja: 20.04.2026.  

Natječaj traje: 8 dana od dana objave.  

mailto:crvenikriz.vodice@gmail.com

